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Docentcriteria

Uitgangspunten:

De docenten van Impuls zijn geselecteerd op ter zake deskundigheid. Zij zijn
in dienst van Impuls ofwel werkzaam voor Impuls op freelance basis waarbij
afspraken gemaakt zijn over de inhoud van de opdracht. Impuls blijft
verantwoordelijk voor de geleverde kwaliteit.

Criteria:
1. De docent heeft kwalificaties op minimaal HBO-niveau of functioneert op dat
niveau in het werk, zulks ter beoordeling aan Impuls.
2. De docent is ter zake deskundig zowel op de inhoud als op de
trainersaspecten van de opleiding.
3. Geheimhouding, privacy en andere bepalingen die voor Impuls afgesproken
zijn, gelden ook voor de docent
Beoordeling:

De beoordeling of de docent voldoet aan de criteria, is uitsluitend aan Impuls.
In het voortraject is er overdracht van de inhoud van de opdracht aan de
docent. Deze kan dan in overleg treden met Impuls, met een eventuele
opdrachtgever of met de cursisten. Na afloop is er een evaluatie waarvan
docentevaluatie deel uitmaakt. Op grond van deze evaluatie of op grond van
andere signalen, kan Impuls verder onderzoek instellen naar de kwaliteit van
het geleverde product en op basis daarvan naar eigen inzicht handelen met
betrekking tot beoordeling van de docent, voortzetting dienstverband of
anderszins.

Docentcriteria trainingen/opleidingen
Impuls Organisatieadvies, training en coaching



